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QN1
el

QN 4 QN 2
Pflegefach- Pflege-
person assistenz

QN 3

Fgstens

Der ProCurand Campus ist zertifizierter
Bildungstrdger nach AZAV.

Wir sind ein von der telc gGmbH zertifiziertes
Priifungszentrum.

Unsere Veranstaltungen sind von der
Registrierung beruflich Pflegender anerkannt.

Unsere Veranstaltungen sind fiir Mitarbeiter der ProCurand
Unternehmensgruppe kostenfrei.

Wir unterstiitzen den Change-Prozess zur Einfiihrung der neuen
Personalbemessung nach §113c SGB Xl fiir die Stationdire Pflege innerhalb
der ProCurand Unternehmensgruppe.

Qualifikationsniveaus (QN):

QN 1 = Pflegeassistenz ohne pflegerische Ausbildung

QN 2 = Pflegeassistenz mit Pflegebasiskurs (mind. 200 Std.)
QN 3 = Pflegefachassistenz mit 1- oder 2-jéhriger Ausbildung
QN 4 = Pflegefachperson mit 3-jdhriger Ausbildung
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Aus Grunden der besseren Lesbarkeit wird nachfolgend teilweise abgekiirzt und nur die
mannliche Schriftform verwendet. Gemeint sind jedoch stets Personen mannlichen,
weiblichen und diversen Geschlechts.

Legende:

EL — Einrichtungsleitungen

PDL — Pflegedienstleitungen

QB — Qualitatsbeauftragte

TL—Teamleitungen

PFK — Pflegefachkrafte/Pflegefachpersonen (QN4)

PH — Pflegehelfer/Pflegeassistenten (QN1 und QN2), Pflegefachassistenten (QN3)
Azubi — Auszubildende

QN - Qualifikationsniveau

st — Stationare Pflege

sw — Service-Wohnen

a — Ambulante Pflege

tp — Tagespflege

EXT — Veranstaltung bei einem externen Anbieter, mit dem wir zusammenarbeiten; wir ibernehmen fiir Sie die Anmeldung.

A
WA _ Veranstaltungen ausschlief8lich fiir Mitarbeiter aus dem Service-Wohnen
a
A Veranstaltungen ausschlieflich fir Mitarbeiter aus der ambulanten Pflege und Tagespflege

a
~ON _ Veranstaltungen ausschliefRlich fir Mitarbeiter aus der stationaren Pflege
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Unser Weiterbildungsangebot

=Y

Zu unseren Weiterbildungen melden Sie sich bitte individuell per E-Mail, Fax oder Post an.

Sie erhalten eine Anmeldebestdtigung.

Weiterbildungen

Zielgruppe

Berufspddagogische und pflegefachliche Weiterbildungen

Berufspddagogische Weiterbildung
,Zertifizierter Praxisanleiter” (300 Std.) —
Kurs VIII

Gerontopsychiatrische Basisqualifikation
(120 Std.) — Kurs |

Grundkurs: Versorgung chronischer und schwer
heilender Wunden fiir Pflegefachkréfte in der
hauslichen Krankenpflege gemafR

§132a Abs. 1 SGB V (90 Std.) — Kurs V

Aufbaukurs: Versorgung chronischer und schwer
heilender Wunden flr verantwortliche
Pflegefachkréfte in der hauslichen Krankenpflege
gemal §132a Abs. 1 SGB V (81 Std.) — Kurs Il

Basiswissen Palliativversorgung/
Palliative Care (42 Std.) — Kurs V

Kurs VI

Kurzlehrgang Behandlungspflege
,Materielle Qualifikation — Theoretisches
Grundlagenwissen” (16 Std.)

Fr. Berger, Fr. Moritz und

PFK

PFK, PH, Betreuungskrafte

ambulante PFK

ambulante verantwortliche PFK bzw.
PDL, die bereits an der Weiterbildung
zur Versorgung chronischer und schwer
heilender Wunden fur PFK erfolgreich

teilgenommen haben

PFK

PH, die behandlungspflegerische
Leistungen erbringen

Zeit

mehrtagig, jeweils
09:00 - 17:00 Uhr

mehrtagig, jeweils
09:00 - 16:15 Uhr

mehrtagig, jeweils
09:00 - 17:00 Uhr

mehrtagig, jeweils
09:00 - 17:00 Uhr

mehrtagig, jeweils
Tag 1-2:
09:00 — 17:00 Uhr
Tag 3-5:
09:00 - 16:15 Uhr

zweitagig, jeweils
09:00 — 16:15 Uhr

Termine und Orte

12.05.2025-04.12.2025
12.05.-16.05.2025 online,
16.06.-20.06.2025 online,
14.07.-18.07.2025 online,
15.09.-19.09.2025 online,
-Praxisphase und
Verfassen der Hausarbeit-
02.12.-04.12.2025 online

laufend
11.09.2024-19.06.2025
11.09.2024, 30.09.2024,
30.10.2024, 11.11.2024 und
12.12.2024, 30.01.2025 online,
18.02.-19.02.2025 Dahme,
27.02.2025, 13.03.2025,
27.03.2025, 10.04.2025 und
22.05.2025 online,
-Vorbereitung auf
Abschlusskolloquium-
19.06.2025 Dahme

19.09.2025-09.12.2025
19.09.2025 Selbststudium,
25.09.2025 online,
17.10.2025 Selbststudium,
23.10.-24.10.2025 online,
24.11.-25.11.2025 Dahme,
-Praxisphase-,

09.12.2025 Berlin-WS

Bitte nehmen Sie die Anmeldung
zum Grundkurs unverziiglich vor,
damit wir bei gréfserem Bedarf ggf.
unterjdhrig mit einem weiteren Kurs
reagieren kénnen.

21.03.2025-27.05.2025
21.03.2025 Selbststudium,
28.03.2025 online,
31.03.-01.04.2025 Berlin-WS,
11.04.2025 online,
-Praxisphase-,

27.05.2025 Berlin-WS

02.04.2025-10.04.2025
02.04.-04.04.2025 online
09.04.-10.04.2025 online

08.09.2025-23.09.2025
08.09.-10.09.2025 online
22.09.-23.09.2025 online

23.01.-24.01.2025 online
26.02.-27.02.2025 online
01.04.-02.04.2025 online
26.05.-27.05.2025 online
23.06.-24.06.2025 online
29.07.-30.07.2025 online
17.09.-18.09.2025 online
22.10.-23.10.2025 online
27.11.-28.11.2025 online

Fr. Brahmig aus unserer

Fr. Schopfer aus unserer

SR Dahme/Mark nach Bestehen
ihrer Prifungen zu staatlich
anerkannten Altenpflege-
helferinnen (QN3) mit Kursleiter
Hr. Dewitz im Oktober 2024

SR Senftenberg nach Bestehen
ihrer Prifung zur staatlich
anerkannten Altenpflege-
helferin (QN3) mit
Einrichtungsleitung

Fr. Skowronek im Oktober 2024

Seite 3



Unser Weiterbildungsangebot

Zu unseren Weiterbildungen melden Sie sich bitte individuell per E-Mail, Fax oder Post an.
Sie erhalten eine Anmeldebestdtigung.

Weiterbildungen Zielgruppe Zeit Termine und Orte
Weiterbildungen zur Berufsanerkennung

.ﬁ Basiswissen Pflege und Vorbereitung auf die Mitarbeiter aus der stationdren Pflege mehrtégig, jeweils = 05.03.2025-19.08.2025

staatliche Priifung zur Anerkennung als mit Brandenburger Wohnsitz auf dem 09:00—16:15 Uhr  05.03.-07.03.2025 online,

QN1/QN2, die QN3 erreichen wollen 17.03.-21.03.2025 online,

Altenpflegehelfer (QN3) / 07.04.-11.04.2025 Dahme,

(350 Std. zzgl. Praktikum) — Kurs IlI 28.04.-30.04.2025 online,

12.05.-16.05.2025 online,
02.06.-04.06.2025 online,
16.06.-20.06.2025 online,
16.07.-17.07.2025 online,
22.07.-24.07.2025 online,
11.08.2025 online,
12.08.-13.08.2025 AGUS,
14.08.-15.08.2025 online,
18.08.2025 online,
19.08.2025 AGUS,

zzgl. Praktikum und
praktische Prifung

Pflegebasiskurs (QN2) (200 Std.) — Mitarbeiter auf dem QN1, die QN2 mehrtagig, jeweils = 20.02.2025-11.07.2025

Kurs IV erreichen wollen 09:00—16:15 Uhr  20.02.-21.02.2025 online,
13.03.-14.03.2025 online,
26.03.-27.03.2025 online,
01.04.-02.04.2025 online,
15.04.2025 online,
19.05.-23.05.2025 Dahme,
05.06.-06.06.2025 online,
25.06.-26.06.2025 online,
-Praxisphase-,
09.07.-10.07.2025 online,
11.07.2025 Berlin-WS

Kurs V 09.09.2025-12.12.2025
09.09.-11.09.2025 online,
16.09.-18.09.2025 online,
14.10.-16.10.2025 online,
29.10.-30.10.2025 online,
05.11.-06.11.2025 online,
17.11.-21.11.2025 Dahme,
-Praxisphase-,
10.-11.12.2025 online,
12.12.2025 Berlin-WS

Modul 1: Basiswissen Pflege und Vorbereitung internationale Pflegekrafte im Rahmen mehrtagig, jeweils  auf Anfrage
auf die Fachsprachpriifung (Berufsbezogenes der Berufsanerkennung in Deutschland 09:00 - 13:00 Uhr  Kursstarts im
bzw. Januar, Mai und September 2025

Deutsch B1/B2 Pflege) fuir im Ausland erworbene

Pflegeabschliisse (325 Std.) ASHOY =00 Uy

Modul 2: Kompaktwissen Pflege und internationale Pflegekrafte im Rahmen mehrtagig, jeweils  auf Anfrage
Vorbereitung auf die Kenntnisstandpriifung zur der Berufsanerkennung in Deutschland 09:00—17:00 Uhr  Kursstarts im

Januar, Juni und September 2025
Berufsanerkennung als Pflegefachfrau/

Pflegefachmann in Deutschland (325 Std.)

Fr. Aprecio aus unserer SR Halle/Saale

Teilnehmer unseres Pflegebasiskurses Il (QN2) nach

nach erfolgreichem Bestehen ihrer Kenntnisstandpriifung zur erfolgreichem Bestehen der Abschlusspriifung in unserer
Gesundheits- und Krankenpflegerin in Dt. mit Pflegedienstleitung SR Wilhelm-Stift im Juli 2024

Fr. Greve und Kursleiter Hr. Dewitz im Oktober 2024
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Unser Fortbildungsangebot

gL

Zu unseren Fort- und Weiterbildungen melden Sie sich bitte individuell per E-Mail, Fax oder Post an.

Sie erhalten eine Anmeldebestdtigung.

Fortbildungen

Zielgruppe

Pflichtfortbildungen und Auffrischungsschulungen

Pflichtfortbildung Praxisanleiter (24 Std.)

Pflichtfortbildung Betreuungskrafte/
Alltagsbegleiter (16 Std.)

Pflichtfortbildung zur Versorgung chronischer
und schwer heilender Wunden flr
Pflegefachkrafte in der hduslichen Krankenpflege
gemal §132a Abs. 1 SGB V (10 Std.)

Auffrischungsschulung Hygienemanagement®T

Auffrischungsschulung Erste Hilfe

Ausbildung zum Brandschutzhelfer,
Ersthelfer, Hygienebeauftragten,
Medizinproduktebeauftragten etc.

Rund um Microsoft
Microsoft 365 — Arbeiten mit PowerPoint
Microsoft 365 — Arbeiten mit Word

Microsoft 365 — Arbeiten mit Excel
Microsoft 365 — Arbeiten mit Outlook

Microsoft 365 — Arbeiten mit Teams,
OneDrive und OneNote

Microsoft 365 — Aufbaukurse zu o. g.
Office-Anwendungen

Rund um Vivendi
Anwenderschulung Vivendi PD/PEP/NG

Anwenderschulung Vivendi NG

Vivendi-Booster PD/PEP/NG —
Platz flr Austausch und Fragen

Praxisanleiter mit abgeschlossener
Weiterbildung

Betreuungskrafte mit abgeschlossener
Weiterbildung

Betreuungskrafte mit Leitungsfunktion

ambulante PFK und verantwortliche
PFK bzw. PDL

Hygienebeauftragte,
Hygienefachkrafte

alle Mitarbeiter

alle Mitarbeiter

alle Mitarbeiter
alle Mitarbeiter

alle Mitarbeiter

alle Mitarbeiter

alle Mitarbeiter

alle Mitarbeiter, die ihr bereits
fortgeschrittenes Wissen in

bestimmten Bereichen der Office-
Anwendungen aufbauen méchten

Mitarbeiter der ambulanten Pflege

stationdre EL, Verwaltung

Mitarbeiter der stationaren Pflege

Zeit

09:00 — 16:15 Uhr
09:00 - 16:15 Uhr
09:00 - 16:15 Uhr
09:00 — 16:15 Uhr

09:00 - 16:15 Uhr
09:00 — 16:15 Uhr
09:00 — 16:15 Uhr
09:00 - 16:15 Uhr
09:00 — 16:15 Uhr
09:00 — 16:15 Uhr

zweitagig, jeweils
ganztagig®

09:00 - 16:15 Uhr
09:00 - 16:15 Uhr
09:00 - 16:15 Uhr

08:00 - 16:00 Uhr
08:00 — 16:00 Uhr

individuell

individuell

09:00 - 16:15 Uhr
09:00 - 16:15 Uhr
09:00 — 16:15 Uhr
09:00 — 16:15 Uhr
09:00 — 16:15 Uhr
09:00 - 16:15 Uhr
09:00 — 16:15 Uhr
09:00 - 13:00 Uhr
09:00 - 13:00 Uhr

individuell

individuell

individuell

13:00 - 13:30 Uhr
13:00 - 13:30 Uhr
13:00 - 13:30 Uhr
13:00 - 13:30 Uhr
13:00 - 13:30 Uhr
13:00 - 13:30 Uhr
13:00 - 13:30 Uhr
13:00 - 13:30 Uhr
13:00 - 13:30 Uhr
13:00 - 13:30 Uhr

Termine und Orte

07.04.-09.04.2025 Berlin-WS
01.07.-03.07.2025 Dahme
07.10.-09.10.2025 Dahme
04.11.-06.11.2025 online

25.03.-26.03.2025 Dahme
15.04.-16.04.2025 Berlin-WS
26.05.-27.05.2025 Dahme
16.07.-17.07.2025 Strausberg
16.09.-17.09.2025 SuRo
25.11.-26.11.2025 Berlin-WS

18.11.-19.11.2025 Dahme
Tagung der Betreuung/
Alltagsbegleitung (siehe S. 10)

26.06.2025 Berlin-WS
29.09.2025 Strausberg
08.12.2025 Berlin-WS
Jeweils zzgl. 2 Std. Selbststudium

10.03.-11.03.2025 online
15.09.-16.09.2025 online

auf Anfrage

auf Anfrage

02.06.2025 online
12.03.2025 online
11.09.2025 online
28.04.2025 online
15.10.2025 online
10.07.2025 online
01.12.2025 online
13.06.2025 online
07.11.2025 online

auf Anfrage

auf Anfrage

auf Anfrage

31.01.2025 online
28.02.2025 online
28.03.2025 online
25.04.2025 online
23.05.2025 online
27.06.2025 online
25.07.2025 online
29.08.2025 online
26.09.2025 online
24.10.2025 online
28.11.2025 online

Den Einwabhllink erhdlt Ihre
Fiihrungskraft tiber den ProCurand
Campus. Bitte sprechen Sie Ihre
Fiihrungskraft hierzu an.

Es ist keine voherige Anmeldung bei
uns notwendig.
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Unser Fortbildungsangebot

Zu unseren Fort- und Weiterbildungen melden Sie sich bitte individuell per E-Mail, Fax oder Post an.
Sie erhalten eine Anmeldebestdtigung.

Fortbildungen Zielgruppe Zeit Termine und Orte

Rund um Vivendi
Erste Schritte in Vivendi Eine Videoaufzeichnung steht Ihrer
Fiihrungskraft zur Verfiigung.

Es ist keine Anmeldung bei uns

alle Vivendi-Nutzer jederzeit moglich

notwendig.

."\ Modulreihe ,Vivendi PD”
1: Das Stammblatt und seine Funktionen stationare PDL, stv. PDL, QB, WBL, 13:00-14:00 Uhr  20.01.2025
Verwaltung, Mitarbeiter Pflege 13:00 - 14:00 Uhr  16.06.2025
2: Der Pflegebericht als zentrales Instrument im stationare PDL, stv. PDL, QB, WBL 14:00 — 15:00 Uhr 20.01.2025
Pflegeprozess und die Funktionen des Notfallblattes Mitarbeiter Pflege 13:00 - 14:00 Uhr  18.08.2025
3: Planen, Durchfiihren und AbschlieRen einer Visite stationare PDL, stv. PDL, QB, WBL 13:00—15:00 Uhr  17.02.2025
und Funktionen des Wundmanagers Mitarbeiter Pflege 13:00 - 15:00 Uhr  14.07.2025
4: Das Strukturmodell in seiner Theorie und praktisch stationare PDL, stv. PDL, QB, WBL 13:00 - 15:00 Uhr 17.03.2025
in Vivendi umgesetzt Mitarbeiter Pflege 13:00 - 15:00 Uhr  15.09.2025
5: Verordnungen und Medikamente prifsicher stationare PDL, stv. PDL, QB, WBL 13:00 —15:00 Uhr  14.04.2025
dokumentieren inkl. Bestellwesen Mitarbeiter Pflege 13:00 - 15:00 Uhr ~ 13.10.2025
6: Vivendi PD auch als Steuerungsinstrument fiir stationare EL, PDL, stv. PDL, QB, WBL 13:00 —14:00 Uhr  19.05.2025
Leitungskréfte 13:00 — 14:00 Uhr 17.11.2025
7:Vom Erkennen des Bedarfs zu gezielten stationare PDL, stv. PDL, QB, WBL, 14:00 —15:00 Uhr  19.05.2025
Betreuungsangeboten und deren Dokumentation Mitarbeiter Betreuung 14:00 — 15:00 Uhr  18.08.2025
8: Pflege nah am Bewohner Mitarbeiter aus der stationdren Pflege 14:00 - 15:00 Uhr  16.06.2025
(Lagerung, Ein-/Ausfuhr, Hygiene, Berichte) 13:00 —14:00 Uhr ~ 08.12.2025
."\ Modulreihe ,Vivendi PEP”
1: Korrekt gepflegte Stammdaten sind die Basis stationare EL, PDL, stv. PDL, QB, 13:00-15:00 Uhr  13.01.2025
WBL, TL 13:00-15:00 Uhr  14.07.2025
2: Funktionen rund um den Dienstplan, Lesen der stationare EL, PDL, stv. PDL, QB, 13:00 —15:00 Uhr  17.02.2025
Konten, Planen, Pflegen und AbschlieRen der WBL, TL, Dienstplanende 13:00 —15:00 Uhr  18.08.2025
Dienstplanung
3: Der Urlaubsplanungsprozess — Vom Urlaubswunsch alle Mitarbeiter 13:00 - 15:00 Uhr ~ 17.03.2025
zur Genehmigung 13:00 - 15:00 Uhr  15.09.2025
4: Fortbildungsangebote erstellen, Teilnehmer planen stationare EL, PDL, stv. PDL, QB, 13:00 —15:00 Uhr  14.04.2025
und Angebote auswerten WBL, TL 13:00 - 15:00 Uhr ~ 13.10.2025
5: Steuerung mit Berichten — Eine Auswahl wichtiger stationare EL, PDL, stv. PDL, QB, 13:00 - 15:00 Uhr  19.05.2025
Berichte WBL, TL 13:00-15:00 Uhr  17.11.2025
6: Brutto-Netto-Personaleinsatzplanung — Die stationadre EL, PDL, stv. PDL, QB, 13:00 — 15:00 Uhr 16.06.2025
Grundlage fiir einen wirtschaftlichen Personaleinsatz WBL, TL 13:00 - 15:00 Uhr  08.12.2025
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Unser Fortbildungsangebot

Zu unseren Fortbildungen melden Sie sich bitte individuell per E-Mail, Fax oder Post an.

Sie erhalten eine Anmeldebestdtigung.

Fortbildungen

Umgang mit Priifbehérden

QPR stationar — Vorbereitung auf die Prifung
durch den Medizinischen Dienst&T

Das pflegerische Fachgesprach mit dem

Medizinischen Dienst — Der positive Einfluss auf

das Prufungsergebnis®T

Sicher und erfolgreich durch die
Qualitatspriifung in der stationaren
Langzeitpflege®T

& Vorbereitung und Durchfiihrung einer MD-

Priifung stationdrtxT

QPR ambulant — Die aktuellen Qualitats- und
Priifrichtlinien des MD, Vorbereitung und
Durchfiihrung einer MD-Prifung ambulant®T

Das Fachgesprach als Instrument fir eine
erfolgreiche Qualitatspriifung in ambulanten
PflegeeinrichtungentxT

QPR Tagespflege — Eine Orientierungshilfe zur
Prifungsvorbereitung®T

Gut vorbereitet auf das neue Prifverfahren in
der Tagespflege™T

Rund um Expertenstandards
Expertenstandard: Forderung der
Mundgesundheit in der PflegetXT

Expertenstandard: Schmerzmanagement
in der Pflege®T

Expertenstandard: Erhaltung und Forderung
der MobilitatExT

Expertenstandard: Dekubitusprophylaxe in
der PflegetXT

Expertenstandard: Sturzprophylaxe®XT

Expertenstandard: Erhaltung und Forderung
der Hautintegritat in der Pflege®™T

Expertenstandard: Pflege von Menschen
mit chronischen Wunden®XT

Expertenstandard: Beziehungsgestaltung in
der Pflege von Menschen mit Demenz®T

Expertenstandard: Kontinenzforderung in
der PflegetXT

Themenfelder aus Pflege und Betreuung
Basics zur Wundversorgung in der
stationaren Pflege

Kinasthetik-Tagestraining —
Um dem Riicken gerecht zu werden

Zielgruppe

stationare EL, PDL, QB und PFK

stationare EL, PDL, QB und PFK sowie
ambulante PDL, stv. PDL und PFK

stationare EL, PDL, QB und PFK

stationare EL, PDL, QB und PFK

ambulante PDL, stv. PDL und PFK

ambulante PDL, stv. PDL und PFK

ambulante PDL, stv. PDL und PFK

ambulante PDL, stv. PDL und PFK

Mitarbeiter aus Pflege,
Betreuung und weitere Interessierte

Mitarbeiter aus Pflege,
Betreuung und weitere Interessierte

Mitarbeiter aus Pflege,
Betreuung und weitere Interessierte

Mitarbeiter aus Pflege,
Betreuung und weitere Interessierte

Mitarbeiter aus Pflege,
Betreuung und weitere Interessierte

Mitarbeiter aus Pflege,
Betreuung und weitere Interessierte

Mitarbeiter aus Pflege,
Betreuung und weitere Interessierte

Mitarbeiter aus Pflege,
Betreuung und weitere Interessierte

Mitarbeiter aus Pflege,
Betreuung und weitere Interessierte

stationdre PFK

Mitarbeiter aus Pflege,
Betreuung und weitere Interessierte

Zeit

10:00 - 16:00 Uhr
10:00 - 16:00 Uhr
10:00 - 16:00 Uhr
10:00 - 16:00 Uhr
10:00 - 16:00 Uhr

14:00 - 17:00 Uhr

09:00 — 16:00 Uhr

09:00 — 14:00 Uhr
10:00 - 16:00 Uhr
10:00 - 16:00 Uhr
10:00 - 16:00 Uhr
14:00 - 17:00 Uhr

10:00 - 16:00 Uhr

14:00 - 17:00 Uhr

08:30 — 12:00 Uhr
08:30 — 12:00 Uhr

08:30 —12:00 Uhr
08:30 — 12:00 Uhr

08:30 —12:00 Uhr
08:30 — 12:00 Uhr

08:30 —12:00 Uhr
08:30 — 12:00 Uhr

08:30 — 12:00 Uhr
08:30 — 12:00 Uhr

08:30 — 12:00 Uhr
08:30 —12:00 Uhr

08:30 — 12:00 Uhr
08:30 — 12:00 Uhr

08:30 —12:00 Uhr
08:30 —12:00 Uhr

08:30 —12:00 Uhr
08:30 — 12:00 Uhr

09:00 - 16:15 Uhr
09:00 - 16:15 Uhr

09:00 - 16:15 Uhr

Termine und Orte

26.02.2025 online
17.09.2025 online
11.11.2025 online
26.03.2025 online
01.10.2025 online

06.03.2025 online

28.04.2025 online

17.03.2025 online
07.05.2025 online
14.10.2025 online
05.11.2025 online
30.01.2025 online

22.09.2025 online

13.02.2025 online

13.01.2025 online
07.07.2025 online

31.01.2025 online
25.07.2025 online

03.02.2025 online
11.08.2025 online

28.02.2025 online
29.08.2025 online

03.03.2025 online
01.09.2025 online

02.06.2025 online
28.11.2025 online

25.04.2025 online
13.10.2025 online

28.03.2025 online
15.09.2025 online

07.04.2025 online
30.10.2025 online

04.04.2025 Strausberg

17.10.2025 Dahme

04.07.2025 Berlin-WS
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Unser Fortbildungsangebot

Zu unseren Fortbildungen melden Sie sich bitte individuell per E-Mail, Fax oder Post an.

Sie erhalten eine Anmeldebestdtigung.

Fortbildungen

Themenfelder aus Pflege und Betreuung
Umgang mit Gewalt in der Pflege —
Deeskalationstraining

Kommunikation mit Bewohnern, Kunden,
Angehdrigen und Kollegen sowie Umgang mit
Konflikten

Gewalt zwischen Bewohnern®T

Umgang mit sexueller Beldstigung und Gewalt
durch Bewohner/Kunden/Angehdrige
Freiheitsentziehende MaRBnahmen —
Maoglichkeiten und Chancen zur Vermeidung®T
Sexualitat im Alter — Das Begehren bleibt

Pflege in der letzten Lebensphase —
Umgang mit Tod und Sterben

Abschiedskultur — Menschen am Lebensende
begleiten, Abschiedsrituale entwickeln®T

Depressive Kollegen und Bewohner —
Wie gehe ich mit ihnen um?
Diversitat und Umgang mit Vielfalt

Musik in der Betreuung und Sitztanz

Ganzheitliches Gedéachtnistraining —
Ubungen/Methoden anhand von Fallbeispielen
Bewegung ist Leben — Aktivierung

Umgang mit herausforderndem Verhalten bei
Demenz

Validation® nach Naomi Feil

Demenz in der geriatrischen Langzeitpflege
Schmerz bei Demenz

Biografiearbeit — Lebensgeschichte
Erndhrung bei Menschen mit Demenz

Basale Stimulation — Massagen und andere
Anwendungen von dtherischen Olen
Selbstpflege — Probleme erkennen

und bewaltigen

Achtsamkeitsbasierte Stressbewaltigung/
Resilienz

Pflegerische Grundhaltung

Pflegerisches Handeln — Pflegeprophylaxen
und PraventionsmaBnahmen

Rund um Herz-Kreislauf-Erkrankungen
Rund um Erkrankungen des Nervensystems

Rechtliches Grundlagenwissen | —
Haftungsrecht, SGB V, SGB XI, Dokumentationspflicht

Rechtliches Grundlagenwissen Il —

Strafrecht, freiheitsentziehende MaRRnahmen,
Betreuung, Vorsorgevollmacht, Patientenverfiigung,
Schweigepflicht, Datenschutz

Zielgruppe

Mitarbeiter aus Pflege,
Betreuung und weitere Interessierte

Mitarbeiter aus Pflege,
Betreuung und weitere Interessierte

Mitarbeiter aus Pflege,
Betreuung und weitere Interessierte
Mitarbeiter aus Pflege,
Betreuung und weitere Interessierte

Mitarbeiter aus Pflege,
Betreuung und weitere Interessierte

Mitarbeiter aus Pflege,
Betreuung und weitere Interessierte

Mitarbeiter aus Pflege,
Betreuung und weitere Interessierte

Mitarbeiter aus Pflege,
Betreuung und weitere Interessierte

Mitarbeiter aus Pflege,
Betreuung und weitere Interessierte

Mitarbeiter aus Pflege,
Betreuung und weitere Interessierte

Mitarbeiter aus Betreuung und
weitere Interessierte

Mitarbeiter aus Pflege,
Betreuung und weitere Interessierte

Mitarbeiter aus Pflege,
Betreuung und weitere Interessierte
Mitarbeiter aus Pflege,
Betreuung und weitere Interessierte
Mitarbeiter aus Pflege,
Betreuung und weitere Interessierte
Mitarbeiter aus Pflege,
Betreuung und weitere Interessierte
Mitarbeiter aus Pflege,
Betreuung und weitere Interessierte
Mitarbeiter aus Pflege,
Betreuung und weitere Interessierte
Mitarbeiter aus Pflege,
Betreuung und weitere Interessierte
Mitarbeiter aus Pflege,
Betreuung und weitere Interessierte
Mitarbeiter aus Pflege,
Betreuung und weitere Interessierte
Mitarbeiter aus Pflege,
Betreuung und weitere Interessierte

PH und weitere Interessierte

PH und weitere Interessierte

PH und weitere Interessierte
PH und weitere Interessierte

PH und weitere Interessierte

PH und weitere Interessierte

Zeit

09:00 — 16:15 Uhr
09:00 - 16:15 Uhr

09:00 — 16:15 Uhr

09:00 - 16:00 Uhr

09:00 — 16:15 Uhr
09:00 - 16:15 Uhr

10:00 - 16:00 Uhr

09:00 — 16:15 Uhr
09:00 - 16:15 Uhr

09:00 - 16:15 Uhr
09:00 - 16:15 Uhr

09:00 - 13:00 Uhr
10:00 - 13:00 Uhr

09:00 - 16:15 Uhr
09:00 — 16:15 Uhr

09:00 — 16:15 Uhr
09:00 - 16:15 Uhr

09:00 - 16:15 Uhr
09:00 — 16:15 Uhr

09:00 — 16:15 Uhr
09:00 — 16:15 Uhr

09:00 - 16:15 Uhr

09:00 — 16:15 Uhr

09:00 - 16:15 Uhr
09:00 - 16:15 Uhr
09:00 — 16:15 Uhr

09:00 - 16:15 Uhr
09:00 — 16:15 Uhr
09:00 - 16:15 Uhr

09:00 — 16:15 Uhr
09:00 - 16:15 Uhr

09:00 - 16:15 Uhr

09:00 — 16:15 Uhr
09:00 - 16:15 Uhr

09:30 - 16:15 Uhr
09:30 - 16:15 Uhr
09:00 — 16:15 Uhr
09:00 - 16:15 Uhr

09:00 — 16:15 Uhr
09:00 — 16:15 Uhr

09:00 — 16:15 Uhr
09:00 — 16:15 Uhr

09:00 — 16:15 Uhr
09:00 — 16:15 Uhr

09:00 — 16:15 Uhr
09:00 — 16:15 Uhr

Termine und Orte

13.03.2025 Potsdam-Heg

10.11.2025 online

10.04.2025 online

19.02.2025 online

11.04.2025 online
20.10.2025 online

05.05.2025 online

25.06.2025 online
30.10.2025 online

26.06.2025 online
29.10.2025 online

17.02.2025 online
11.06.2025 online

03.02.2025 online
10.12.2025 online

10.04.2025 online
02.12.2025 online

19.05.2025 Berlin-WS

15.09.2025 online
27.03.2025 online

14.10.2025 Berlin-WS

27.03.2025 online

04.02.2025 online

25.06.2025 online
09.12.2025 online
17.07.2025 online
30.01.2025 online
27.02.2025 online

13.03.2025 online

21.03.2025 Dahme

18.11.2025 Strausberg

22.05.2025 online

28.03.2025 online
04.12.2025 online

20.02.2025 online
09.09.2025 online
13.03.2025 online
16.09.2025 online

21.02.2025 online
10.09.2025 online

05.06.2025 online
05.11.2025 online

26.03.2025 online
14.10.2025 online

27.03.2025 online
16.10.2025 online
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Unser Fortbildungsangebot

Zu unseren Fortbildungen melden Sie sich bitte individuell per E-Mail, Fax oder Post an.

Sie erhalten eine Anmeldebestdtigung.

Fortbildungen

Rund um Management und Fiihrung
Arbeitsschutz — Ubertragung der
Arbeitgeberpflichten nach § 13 (2) ArbSchG

Kompaktwissen Betriebswirtschaft
und betriebswirtschaftliche Auswertung —
Stationéare Pflege und Service-Wohnen

Kompaktwissen Betriebswirtschaft
und betriebswirtschaftliche Auswertung —
Ambulante Pflege und Tagespflege

Kompaktwissen Arbeitsrecht —
Arbeitsrecht fiir Fihrungskrafte

Modulreihe: ,Als Fachkraft in Fiihrung gehen”

Die Teilnahme an einzelnen Modulen ist méglich.

1:

Meine Rolle als QN4 in der neuen PeBeM,
wirksame Flhrung, Fihrungsstile,
situative Flhrung

2:
Kommunikation, Gesprachswesen,
Feedback, Delegation

3:

Konfliktmanagement, deeskalierende
Gesprachsfiihrung, Umgang mit Konflikten,
Einwandbehandlung

In der neuen Rolle als Fihrungskraft
mehr Sicherheit gewinnen

Erfolgreiches Fiihren des eigenen Teams

Kritikgesprache fihren

Klarheit in der Fiihrung — Alles klar! Oder? &7

Kommunikation ist alles — Sinnvoll, klar und

wertschatzend miteinander umgehen und mehr

erreichen®T
Zeitmanagement sinnvoll und wirkungsvoll
einsetzen®T

Zielgruppe

neue Fuhrungskrafte aus stationdrer
Pflege, Service-Wohnen, ambulanter
Pflege und Tagespflege

Fiihrungskrafte aus der stationaren
Pflege und dem Service-Wohnen

Fiihrungskrafte aus der ambulanten
Pflege und Tagespflege

Fiihrungskrafte aus allen Bereichen

Wohnbereichsleitungen/
Lebensbereichsleitungen, PFK (QN4)

Wohnbereichsleitungen/
Lebensbereichsleitungen, PFK (QN4)

Wohnbereichsleitungen/
Lebensbereichsleitungen, PFK (QN4)

Nachwuchsfiihrungskréfte aus allen

Bereichen

Fihrungskrafte aus allen Bereichen
Fuhrungskrafte aus allen Bereichen

Fihrungskrafte aus allen Bereichen

Fuhrungskrafte aus allen Bereichen

Fihrungskrafte aus allen Bereichen

Inhouse-Schulungen, Bedarfsschulungen und individuelle Bildungsanliegen

Zeit

13:00 - 15:00 Uhr
13:00 - 15:00 Uhr

09:00 — 12:00 Uhr

09:00 - 12:00 Uhr

09:00 - 13:00 Uhr
09:00 - 13:00 Uhr

zweitagig, jeweils
09:00-16:15 Uhr

zweitagig, jeweils
09:00-16:15 Uhr

zweitagig, jeweils
09:00-16:15 Uhr

09:00 - 16:15 Uhr
09:00 - 16:15 Uhr

09:00 - 16:15 Uhr
09:00 - 16:15 Uhr
09:00 — 16:15 Uhr
09:00 — 16:15 Uhr
09:00 — 16:00 Uhr

09:00 - 16:00 Uhr

09:00 — 16:00 Uhr
09:00 - 16:00 Uhr

Termine und Orte

23.05.2025 online
17.10.2025 online

30.06.2025 online

03.06.2025 online

28.03.2025 online
19.09.2025 online

17.03.-18.03.2025 Dahme

05.06.-06.06.2025 online

16.10.-17.10.2025 Dahme

11.04.2025 Berlin-WS
29.09.2025 online

22.05.2025 Berlin-WS
10.11.2025 online
05.05.2025 Dahme
05.12.2025 online
22.01.2025 online

29.01.2025 online

19.03.2025 online
22.05.2025 online

Sofern Sie Schulungs- oder Trainingsbedarf fiir mehr als 6 Personen aus lhrem Team zu einem Thema haben, organisieren wir unsere
Veranstaltungen auch individuell fiir Sie und bieten lhrem Bedarf entsprechend maRgeschneiderte Lésungen an. Dies kdnnen wir
online, in lhrer Einrichtung oder an diversen Schulungsorten umsetzen. Unser erfahrenes Trainerteam aus internen und externen

Referenten freut sich darauf, Sie zu unterstitzen.

Sollten Sie ein individuelles Bildungsanliegen beziehungsweise Bedarf an einer Fort- oder Weiterbildung haben, der Gber das
obenstehende Angebot hinausgeht, stehen wir Ihnen auch hierzu beratend zur Seite und finden unter anderem bei unseren
kooperierenden Bildungsinstitutionen die fir Sie passende Losung.
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ProCurand-interne Tagungen und Veranstaltungen

vi
e *)
=9

Zu den Veranstaltungen werden Sie gezielt eingeladen und erhalten konkrete Informationen.

Bitte merken Sie sich bereits heute die fiir Sie verpflichtenden Termine vor.

Veranstaltungen und Tagungen
ProCurand-Willkommensstunden

FihrungsForum ProCurand

Tagung der Betreuung/Alltagsbegleitung
Tagung der Haustechnik
Tagung der Dienstleistung

Azubi-Tage

Tagung der Verwaltung
Stationare Pflege und Service-Wohnen

Tagung der Verwaltung
Ambulante Pflege und Tagespflege

Quialitatszirkel Stationare Pflege

Qualitatszirkel Ambulante Pflege
und Tagespflege

Zielgruppe

neue Mitarbeiter der ProCurand aus
allen Berufsgruppen

neue Mitarbeiter der ProCurand ohne
pflegerischen Berufshintergrund

neue Auszubildende in der Pflege bei
der ProCurand

EL, PDL stationdre Pflege; EL Service-
Wohnen; PDL, stellv. PDL ambulante
Pflege und Tagespflege; Flihrungskrafte,
Vertreter der Hauptverwaltung sowie
Geschéftsfihrung

TL Betreuung/Alltagsbegleitung

TL Haustechnik, Vertreter des
Facility Managements
TL Reinigung und Kiiche

Auszubildende der ProCurand

Verwaltungskréfte aus stationdrer
Pflege und Service-Wohnen sowie
Vertreter der Hauptverwaltung
Verwaltungskrafte oder PDL ambulante
Pflege und Tagespflege sowie Vertreter
der Hauptverwaltung

QB oder PDL stationare Pflege

PDL und stellv. PDL ambulante Pflege
und Tagespflege

Die Veranstaltungsorte- und zeiten werden mit Einladungsversand bekanntgegeben.

Abkiirzungen Adressen der Durchfiihrungsorte

Berlin-HV ProCurand Unternehmensgruppe, Franzésische StraRe 55, 10117 Berlin

Berlin-WS ProCurand Seniorendomizil Wilhelm-Stift, Spandauer Damm 62, 14059 Berlin

Dahme Hotel Am Schlosspark, Am Schloss 3, 15936 Dahme/Mark

Magdeburg ProCurand Seniorenresidenz Am Krokentor, Erzberger StraRe 3, 39104 Magdeburg

Potsdam-Heg ProCurand Seniorenresidenz Park Sanssouci, Hegelallee 22, 14467 Potsdam

Strausberg ProCurand Seniorenresidenz Am Straussee, Drosselweg 5, 15344 Strausberg

SuRo ProCurand Seniorenzentrum Am Herzogschloss, Erlheimer Weg 4, 92237 Sulzbach-Rosenberg
AGUS AGUS — Akademie fiir Gesundheits- und Sozialberufe, Willy-Brandt-StraRe 20, 16515 Oranienburg
online i. d. R. per Microsoft Teams oder Zoom

Selbststudium

Azubi-Tage 2024 in unserer SR Halle/Saale

Zeit
jeweils
10:00 — 13:00 Uhr

Teil 1: Herzlich
Willkommen bei
der ProCurand
10:00 - 11:00 Uhr

Teil 2:
Einstiegswissen in

die Pflegebranche
11:00 —12:00 Uhr

Teil 3:
Einstiegswissen

fur Auszubildende

in der Pflege
12:00 —13:00 Uhr

jeweils ganztagig!

jeweils ganztagig!
jeweils ganztagig!
jeweils ganztagig!

jeweils ganztagig!

jeweils ganztagig!

ganztagigt

Tag 1:

10:00 - 17:15 Uhr
Tag 2:

09:00 — 16:15 Uhr
Tag 1:

09:30 - 17:00 Uhr
Tag 2:

09:00 - 16:00 Uhr

Termine und Orte
28.01.2025 online
29.04.2025 online
22.07.2025 online
25.11.2025 online

Den Einwahllink erhdlt Ihre
Flihrungskraft tiber den
ProCurand Campus. Bitte
sprechen Sie Ihre Fiihrungskraft
an.

Es ist keine voherige
Anmeldung bei uns notwendig

24.09.-25.09.2025 Ort wird
noch bekanntgegeben?

18.11.-19.11.2025 Dahme
19.03.-20.03.2025 Magdeburg

19.11.-20.11.2025 Ort wird
noch bekanntgegeben?
06.11.-07.11.2025 Berlin-WS

26.11.-27.11.2025 Dahme

17.09.2025 Berlin-WS

19.02.-20.02.2025 Dahme
15.05.-16.05.2025 online
09.09.-10.09.2025 Dahme
11.11.-12.11.2025 online
12.02.-13.02.2025 Dahme
17.06.-18.06.2025 Dahme
16.09.2025 online
11.11.-12.11.2025 Dahme

FlhrungsForum ProCurand 2024 in Berlin

i. d. R. 8-9 Std. pro Tag selbststandiges Arbeiten, flexibel einteilbar
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Kalender, Feiertage und Ferien 2025

Januar Februar Marz
KW Mo Di Mi Do Fr Sa So KW Mo Di Mi Do Fr Sa So KW Mo Di Mi Do Fr Sa So
1 1 2 3|4 5§ 5 1 2 9 1 2
2 6 7|89 10 11|12 & 3 4 5 6 7 8|89 0 3 4|5 |6 7 8 9
3 13 14|15 16 17 18 19 7 1011|1213 14|15 16 11 10 11|12 13| 14| 15 16
420 21 22|23 24 25 26 8 |17 18 |19 |20 21| 22 | 23 12 17 18|19 20 21| 22 23
527 28 29 30 31 9 24 25 26 27 28 13 24 25|26 27 28 29 30
April Mai Juni
KW Mo Di Mi Do Fr Sa So KW Mo Di Mi Do Fr Sa So KW Mo Di Mi Do Fr Sa So
14 1 2 3 4 5 6 18 1 3 4 22 1
15 7 8 9 10 11 12 13 19 5 6 7 8 9 10 11 22 2 3|45 6 7 8
16 14 15 16| 17 18 19 20 20 12 13 |14 15| 16 | 17 | 18 24 9 10|11 12 13| 14 15
17 21 22 23| 24 25 26| 27 21 19 20| 21 22 23| 24| 2% 25 16 17|18 19 20 | 21 22
18| 28 | 29 30 22 26 2728 29 30 N 26 23 24|25 26 27 28 29
Juli August September
KW Mo Di Mi Do Fr Sa So KW Mo Di Mi Do Fr Sa So KW Mo Di Mi Do Fr Sa So
27 1 2 3 4 5 6 31 1|23 3 1 23 4 5 6 7
22 7 8 9 10 11 12 13 32 4 5 6 7 8 9 10 37 8 9 |10 11 12 13 14
29 14 15 16 17 18 19 20 33 11 12 13| 14 15 16 | 17 38 15 16|17 18 19 20 21
30 21 22 23 24 25 26 27 34 18 19| 20 21| 22 | 23 | 24 39 22 23|24 25 26| 27 28
31|28 | 29 30|31 35 25 2627 28 29 30 A 40 | 29 | 30
Oktober November Dezember
KW Mo Di Mi Do Fr Sa So KW Mo Di Mi Do Fr Sa So KW Mo Di Mi Do Fr Sa So
40 1.2 3 4 5§ 44 1 2 43 1|2 3 4 5|6 17
4 6 7 8|9 10 11 12 45 3 |4 5 & 7 /8 9 50 8 |9 10 11 12|13 14
42113 14 15|16 17 18 19 46 | 10 | 11 12 | 13 14 | 15 16 51|15 |16 17 18 19|20 21
4320 | 21| 22|23 24 25 26 47 |17 |18 19 20 21|22 23 52| 22|23 24 25 26 27 28
4427 28 | 29|30 | 21 48 | 24 | 25 26| 27 28| 29 30 129|303
Feiertage in bestimmten Bundesldandern
Bundesweite Feiertage
Bundesland Winterferien Osterferien Pfingstferien Sommerferien Herbstferien Weihnachtsferien
Brandenburg 03.02.-08.02.25 14.04.-25.04.+  10.06.25 24.07.-06.09.25 20.10.-01.11.25 22.12.-02.01.26
02.05.+30.05.25
Berlin 03.02.-08.02.25 14.04.-25.04.+  10.06.25 24.07.-06.09.25 20.10.-01.11.25 22.12.-02.01.26
02.05.+30.05.25
Sachsen-Anhalt 27.01.-31.01.25 07.04.-19.04.25  30.05.25 28.06.-08.08.25 13.10.-25.10.25 22.12.-05.01.26
Baden-Wirttemberg - 14.04.-26.04.25 = 10.06.-20.06.25 31.07.-13.09.25 27.10.-31.10.25 22.12.-05.01.26
Bayern 03.03.-07.03.25 14.04.-25.04.25 = 10.06.-20.06.25 01.08.-15.09.25 03.11.-07.11.+ 22.12.-05.01.26

19.11.25
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Das ist der ProCurand Campus
Bildung, Training und Praxiswissen fiir die Pflegebranche

Die Profession des Pflegeberufes steht aktuell gesundheitspolitisch im Fokus der Aufmerksamkeit. Gut qualifizierte,
fachlich versierte und personlich motivierte Mitarbeiter auf allen Positionen innerhalb eines Pflegeunternehmens sind der
entscheidende Faktor fiir den Erfolg einer Organisation in dieser Branche. Neben der Schaffung von attraktiven
Arbeitsbedingungen ist auch die strategische Personalentwicklung von stetig wachsender Bedeutung.

Die ProCurand Campus gGmbH ist Teil der ProCurand Unternehmensgruppe.
Sie ist ein zertifizierter Dienstleister der Bildung und Personalentwicklung.
Als Bildungstrager ist sie nach AZAV zertifiziert, als telc-Prifungszentrum zugelassen;
die Fort- und Weiterbildungen sind von der Registrierung beruflich Pflegender® anerkannt.
Das Leistungsspektrum deckt sdmtliche Themenfelder rund um das Gebiet der
Aus-, Fort- & Weiterbildung sowie Beratung & Training ab.
Zielgruppe sind neben den Fihrungskraften und Mitarbeitern in der Pflege auch sdmtliche angrenzenden Berufsgruppen
und unterstiitzende Dienstleister innerhalb der Pflegebranche.

Der ProCurand Campus unterteilt sich in zwei Geschéftsbereiche:

e Bildungs- und Veranstaltungsmanagement

o Aushildungsmanagement und Projekte

Das Team des ProCurand Campus im Oktober 2024
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https://www.procurand.de/campus/akademie
https://www.procurand.de/campus/institut

lhr Kontakt zum Team
des ProCurand Campus

030440152 444

030440 152 2444
campus@procurand.de

Arnes Jasarevic
Geschéftsfihrung

Tanja Monski
Geschaftsfihrung

tanja.monski@procurand.de arnes.jasarevic@procurand.de

Marie Warnecke

Assistenz der Geschaftsfiihrung,
Referentin Bildungs- und
Veranstaltungsmanagement

Sabrina Stiebritz
Referentin
Ausbildungsmanagement Pflege

sabrina.stiebritz@procurand.de

marie.warnecke@procurand.de 030 440 152 470

030440 152 456

Ladina Selimi
Sachbearbeiterin

Carolin Feustel
Referentin Personalentwicklung und

Bil f i
lldungsreferentin ladina.selimi@procurand.de
carolin.feustel@procurand.de 030440 152 462

0160907 373 05

Kerstin Hannig
Bildungsreferentin und Kurskoordinatorin

Clemens Dewitz
Bildungsreferent und Kurskoordinator

clemens.dewitz@procurand.de
0175447 164 3

kerstin.hannig@procurand.de
0151 125 825 80
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Anmeldeformular/
Einwilligungserklarung Online-Veranstaltungen

Bitte in Druckschrift ausfiillen. Danke!
Teilnehmerangaben - Pflichtfelder
Vor- und Nachname

Position / Tatigkeit

Berufliche E-Mail
Teilnehmer*in @

Private E-Mail
Teilnehmer*in @

(wenn keine eigene berufliche
E-Mail vorhanden)

Hinweis: Ihre E-Mail benotigen wir bei Online-Veranstaltungen zwingend fir den Versand von Zugangsdaten
und Schulungsunterlagen. AuRerdem behalten wir uns vor, Prasenz-Veranstaltungen nach Bedarf kurzfristig
auf Online-Veranstaltungen umzustellen. Geben Sie daher gerne schon vorsorglich Ihre E-Mail an.

Anschrift
Einrichtung/
Arbeitgeber

Ich melde mich hiermit zu/r folgenden Veranstaltung/en an:

Veranstaltungsangaben
Veranstaltung 1

Datum
Veranstaltung 2
Datum
Veranstaltung 3

Datum

Die Allgemeinen Geschéftsbedingungen habe ich zur Kenntnis genommen und erkenne sie an.
Ich bin damit einverstanden, dass die 0. g. Daten gemafR der Datenschutz-Grundverordnung zum Zwecke von o. g.
Veranstaltung/en genutzt und danach unwiderruflich geléscht werden.

Ort, Datum Unterschrift Teilnehmer*in Unterschrift Leitungskraft

Bitte senden Sie dieses Anmeldeformular

per E-Mail an campus@procurand.de oder

per Fax an 030 440 152 2444 oder

per Post an ProCurand Campus gGmbH, Franzdsische StraBe 55, 10117 Berlin

Hinweis: Bitte informieren Sie sich immer spatestens eine Woche vor jeder Veranstaltung, ob es Anderungen gibt.
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